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Sanofi Turkiye, kadin odakl projelerini
New York’taki BM toplantisinda anlatti

New York’ta gerceklestirilen BM Kadinin Statiisii Komisyonu 56. oturumuna Tiirkiye’yi
temsilen katilan parlamento heyetine, Sanofi Kurumsal iletisim Direktérii Aysun Hatipoglu da
eslik etti. Panelde konugsma yapan Aysun Hatipoglu, kadin is gliciinii destekleyen projeler
yuruten Sanofi Turkiye’de list yonetimin yltizde 60’inin kadinlardan olustugunu soyledi.

Tam dinyada kadinlarin yasadiklari sorunlari tartismak ve ¢ézim Onerileri gelistirmek Uzere New
York’'ta dizenlenen BM Kadinin Statlisi Komisyonu 56. oturumu toplantilarina Turkiye'den
milletvekili ve bakanlardan olusan bir parlamento heyeti katildi. Kadin odaklh sosyal sorumluluk
projeleri yiiriiten Sanofi adina oturuma katlan Sanofi Kurumsal iletisim Direktorii Aysun
Hatipoglu, Tirkiye Kadin Girigimciler Dernegi'nin (KAGIDER) diizenledigi panelde konusma yapti.
"Is yerinde esit firsatlar modeli, kadinlarin ekonomik agidan surdirilebilir giiclendirilmesi" konulu
panelde konusan Aysun Hatipoglu, Sanofi'nin ¢esitlilik vizyonuyla 6zellikle kadin is gucini
destekleyen projelere odaklandigini vurguladi.

“Sanofi is gliciiniin yanisini kadinlar olusturuyor”

2011’de KAGIDER ve Diinya Bankasi destegi ile Tirkiye’de hayata gegirilen “Firsat Esitligi
Modeli’ne (FEM) destek verdiklerinin altini cizen Sanofi Kurumsal iletisim Direktorii Aysun
Hatipoglu, Sanofi’nin FEM projesi kapsaminda Turkiye’deki pilot sirketlerinden biri olduguna dikkat
cekti. FEM’in amacinin sirketlerdeki ise alim, egitim ve kariyer planlama gibi sureclerdeki
egitsizlikleri saptamak oldugunu belirten Hatipoglu, sozlerine sdyle devam etti: “Turkiye’de FEM
kapsaminda pilot sirket secilen Sanofi olarak is yasaminda kadinlarin rolini artirmak ve kadin
istihdaminin artirilmasi icin calismalar yapiyoruz. Dinya genelinde Sanofi is gucunun yaklasik
yarisini kadinlar olusturmaktadir. Ust yénetimimiz, kadin calisanlari tiim organizasyonda giderek
daha da fazla sayida kidemli pozisyonda gérmeyi arzu etmektedir.”

100 Ulkede faaliyet gdsteren Sanofi binyesinde “global cgesitlilik takimi” kuruldugunu anlatan
Hatipoglu, takimin calismalarini séyle 6zetledi: “Cesitlilik takimi, tim dinyadaki Sanofi sirketlerinde
calismakta olan 500 kadin arasinda bir ag olusturdu. Ulke delegesi olarak gérevlendirilen bu kisiler
rollerine, istihdam durumlarina veya kidemlerine bakilmaksizin kadin ¢alisanlarin lokal dizeyde
karsi karsiya kalabilecekleri 6zel sorunlara isaret etme ortak amaciyla lokal aglar kurdular. Farkli
Ulkelerdeki Sanofi sirketleri rehberlik, calisma hayati dengesi, kariyer ve beceri gelistirme gibi
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kadinlari gliglendirme programi uyguluyorlar. Turkiye, diinya genelindeki 100 Sanofi sirketi arasinda,
bu alanda 6nc roli oynayan Ulkelerden biri konumunda.”

Sanofi Hakkinda

Dinyanin 6nde gelen ilag sirketleri arasinda yer alan Sanofi, hastalarin ihtiyaglar
dogrultusunda tedavi ¢ézumleri kesfeder, gelistirir ve hizmete sunar. Sanofi diinya ¢apinda
saglk alanindaki yedi gii¢ kaynagi sunlardir; diyabet ¢oézimleri, asilar, yenilik¢i ilaglar, sik
rastlanmayan rahatsizliklar, tuketici Urlnleri, gelisen pazarlar ve hayvan saglgi. Sanofi Paris
(EURONEXT: SAN) ve New York (NYSE: SNY) borsalarinda islem gérmektedir. Ayrintili bilgi
icin: www.sanofi.com
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